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A GNA - Gas Natural Acu € uma joint venture
entre a Prumo Logistica, bp, Siemens e SPIC
Brasil, dedicada ao desenvolvimento,
implantacdo e  operacdo de  projetos

estruturantes e sustentaveis de energia e gas.

Estamos construindo o maior e mais eficiente
parque de geracdo a gas natural da América
Latina, localizado no Porto do Ac¢u (RJ), um dos
principais complexos portuarios do Brasil, que
oferece uma série de solucBes logisticas para o

mercado de Oleo e gas brasileiro.
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Apresentacao

O presente relatério tem por objetivo
apresentar as a¢des de engajamento e
de comunicagao social realizadas pela
GNA no periodo de 01 de junho a 30
de novembro de 2024, bem como o
balanco das atividades e dos Canais

de Comunicagao.

O relatério foi elaborado em
atendimento a condicionante de n° 12
da Licenca de Operacao (LO)
IN0O51787, da Usina Termelétrica
(UTE) GNA |, emitida pelo Instituto
Estadual do Ambiente (INEA).

A cada final de semestre, a GNA deve
publicar o} “relatério técnico
consolidado consubstanciando as acoes
realizadas no periodo, contendo o
descritivo e detalhamento das acdes de
comunicacGo e engajamento social
realizadas no periodo, com evidéncias

destas a¢bes incorporadas e anexadas

ao relatorio”.

A UTE GNA | é movida a gas natural,
com capacidade instalada de 1.3GW

em ciclo combinado, com o suporte do

Terminal GNL, onde o FSRU BW
MAGNA opera com a capacidade de
regaseificacdo de GNL até 28 milhdes

de m3/dia.

O Parque de Geracdo de Energia a gas
natural ainda conta com a UTE GNAI,
com a capacidade instalada de 1.7GW,
cuja previsao de inicio de operagao
estd para o primeiro semestre de

2025.

Juntas, as UTE's GNA | e Il serdo
responsaveis por 17% da geracao de
energia térmica a gas natural do pais,
podendo oferecer energia até 14
milhdes de residéncias, o equivalente
aos estados de Minas Gerais, Rio de

Janeiro e Espirito Santos juntos.

g%% GAS NATURAL ACU
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1. OBJETIVOS

As campanhas de comunicag¢ao social
da GNA sdo desenvolvidas junto as
contratadas e sdao encaminhadas as
partes interessadas internas e
externas, buscando estabelecer uma
relacdo de dialogo entre empresa,
trabalhadores e comunidade,
fornecendo informacgdes atualizadas,
claras e qualificadas sobre o
empreendimento. Os  objetivos
principais das campanhas de

comunicagao sao:

e Garantir a  veiculacgo de
informacdes esclarecedoras sobre
o empreendimento junto aos
trabalhadores e comunidade de
modo transparente, ético e
responsavel;

e Divulgar informa¢des sobre o
empreendimento, suas etapas e
resultados.

e Manter uma agenda de dialogo
com trabalhadores e comunidade

quando da ocorréncia de eventos

relevantes ao seu cotidiano.

2. ACOES REALIZADAS

O 8° Relatério Semestral de
Engajamento e Comunicacdo Social
consolida as ac¢bes realizadas entre

junho e novembro de 2024.

A fim de facilitar o acompanhamento
e a avaliacdo das acbes empreendidas
com as partes interessadas,
apresenta-se a seguir uma sintese dos
principais resultados no ambito do
Programa de Comunicag¢ao Social,
executado em atendimento a
exigéncias socioambientais do

Complexo Termelétrico GNA.

Matriz de Stakeholders
Cadastramento e classificagcdo continua dos
grupos de interesse da GNA.

. Materiais Informativos
I‘ Distribuicdo de dois Boletins Informativos e

Folheto de Canal Emergencial

Pesquisa de Percepgdo

Realizada 6" Pesquisa de Percepgao com os
moradores da Area de Influéncia.

Encontros Comunitdarios
Realizada 6° Encontro Comunitério com os
moradores da Area de Influéncia.

Relacionamento Comunitario
@ Acgodes cotidianas de engajamento e
relacionamento com as comunidades e os
trabalhadores.

Fale com a GNA

Ouvidoria gratuita com canais 0800, e-mail e
caixas de sugestao.

GNA
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2.1.Matriz de Partes

Interessadas

@) mapeamento das partes
Interessadas €& realizado para
identificar e caracterizar potenciais
grupos que possam estar
relacionados as atividades,
instalacdes e operacdes do
empreendimento em um
determinado momento. Esse
processo de identificacdo revela os
grupos de pessoas que s3ao mais
diretamente  influenciadas  pelo
empreendimento, por diferentes
motivos, impactos ou mesmo efeitos
socioecondmicos. O resultado dessa
identificacdo é uma lista de seus

devidos Grupos de Interesse.

Esse mapeamento ja vem sendo
realizado pela equipe de
Responsabilidade Social da GNA
desde o inicio do projeto, tanto para
fins de conhecimento do territério,
quanto para as interacbes dos

programas socioambientais da GNA.

No inicio das atividades de instala¢ao
do empreendimento, a identificacao
das partes interessadas ocorreu de
forma exaustiva, visando planejar as

interagbes e acbes previstas no

contexto do Licenciamento Ambiental

e normativos internos da GNA.

O resultado deste levantamento inicial
deu origem a uma Matriz de Partes
Interessadas, ja apresentada ao 6rgao
licenciador no ambito dos demais
projetos da GNA, respeitando a
confidencialidade das informacdes
pessoais de cada individuo. Essa
Matriz é atualizada regularmente,
tendo o conceito de documento vivo
(alimentado a partir da metodologia

Bola de Neve).

Pararealizar a gestao das informacgdes
desse  documento, além  dos
programas basicos ambientais (PBAs),
a GNA conta com normativos internos
de gestdo, incluindo um Plano de
Engajamento de Partes Interessadas e
um Manual para Andlise de Risco no
gerenciamento de Partes

Interessadas.

2.2. Materiais Informativos

Os materiais informativos possuem
como prerrogativa o uso de linguagem
acessivel aos diversos publicos e a
construcao de pautas que assegurem
a transparéncia nas atividades do
empreendedor, sobretudo no que diz

respeito a rotina operacional e a
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execu¢do das medidas mitigatérias e
compensatorias. As publica¢des sao
estratégicas, também, para a
divulgacao do Fale com a GNA, canal de
comunicacdo gratuito para envio de

duvidas, solicitacbes, elogios e

reclamacdes.

De junho a novembro de 2024, a
equipe realizou a distribuicdo de dois
Boletins Informativos. O material foi
distribuido aos publicos de interesse,
entre internos e externos, via entregas

fisicas e aplicativo de mensagens.

O 22° Boletim Informativo reportou
as atividades do periodo de abril a
junho de 2024. Entre os principais
topicos desta edicdo, destaca-se: a) as
acbes em homenagem ao Dia
Internacional do Meio Ambiente; b) a
conclusdo do  Projeto  Praticas
Educativas Inovadoras, fruto de
investimento social e voluntario da
empresa; e ¢) os cuidados que se
devem ter com o uso do solo na faixa
de serviddo da LT 500kV. O 22°

Boletim Informativo estd disponivel

para consulta nos Anexo.

O 23° Boletim Informativo reportou
as atividades do periodo de julho a

setembro de 2024. Entre os principais

topicos desta edicdo, destaca-se: a) o
inicio da fase de comissionamento e
energizacdo da UTE GNA 1I; b) a
realizacdo do 3° Simpésio de
Biodiversidade; e c) a divulgacao Canal
de Emergéncia dos ativos GNA.
Confira o 23° Boletim Informativo nos

Anexos.

Uma novidade deste periodo foi a
confec¢cdo de um folheto institucional
com o Canal de Emergéncia da GNA.
O canal é preparado para receber de
forma rapida e eficiente qualquer
incidente relacionado aos ativos da
GNA que represente risco a seguranca
e a vida das pessoas. Os
colaboradores e a comunidade
podem relatar incidentes ambientais,
de trabalho, de transito e
operacionais, garantido uma resposta
agil e adequada para as ocorréncias.

Confira o folheto Canal de Emergéncia

Nnos Anexos.

Além disso, ao longo do periodo a que
se refere este relatorio, também
foram  distribuidos os folhetos
institucionais com o0s canais de
comunicacao do Fale com a GNA em
pontos estratégicos da area de

influéncia.

g%% GAS NATURAL ACU



O Fale com a GNA é o canal oficial de
comunicagdo da GNA com a
sociedade, contendo as opc¢des de
telefone gratuito, endereco eletrbnico,
caixas de sugestdo, entre outros.
Desde quando a plataforma foi
lancada, em fevereiro de 2019, a GNA
realiza regularmente a divulgac¢ao dos

canais por diferentes frentes.

Uma delas é a divulgacdao dos canais
por meio dos materiais informativos
relativos ao empreendimento. Em
paralelo a isso, a GNA vem divulgando
desde entdo um folheto institucional
“Fale com a GNA”, com todas as formas

de contato com a empresa.

Além de ser distribuidos nas visitas,

reunides e eventos rotineiros
promovidos pela empresa, o material
também é disponibilizado, em
tiragens maiores, nos
estabelecimentos publicos e privados
que sdo estratégicos para companhia
na area de influéncia, tais como
secretarias municipais, CRAS e pontos
comerciais. Confira o Folheto Fale com

a GNA nos Anexos.

2.3.Pesquisa de Percepgao

Essa ferramenta busca avaliar

periodicamente a percep¢ao que a

populacdo localizada nas areas de
influéncia do Complexo Termoelétrico
Gas Natural Acu tem a seu respeito,
visando, entre outros aspectos: 1) o
conhecimento sobre a GNA; Il) o
interesse nas ac¢des socioambientais
executadas pela GNA; lll) a
comunicacdo e o dialogo com a GNA;
IV) o impacto da GNA sobre o Trabalho
e Renda local; e V) a avaliacdo sobre a
GNA e a perspectiva de futuro. Até o
momento, ja foram promovidas cinco

Pesquisas de Percepcdo no territorio.

A mobilizacdo para a 6 Pesquisa de
Percepcao iniciou em outubro de 2024
e tem previsdao de duracao de trés
meses, entre planejamento, campo e
relatério. O reporte e os resultados
desta nova campanha deverdao ser
apresentados, portanto, na préxima

edicdo deste relatorio.

2.4.Encontros Comunitarios

A GNA realiza Encontros Comunitarios
anuais em pontos estratégicos de
suas areas de influéncia para
fortalecimento dos processos de
participacdo social e reforco de
praticas dialégicas no ambito do
empreendimento. Esses encontros

também se justificam pelo fato de
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atuarem como suporte de

comunicacdo para os diversos
programas em desenvolvimento, sob
o prisma do Licenciamento Ambiental,
construindo interfaces para
publicidade dos principais resultados
conquistados pelos programas

socioambientais até entdo.

Até o momento, foram promovidos
cinco encontros comunitarios para
esclarecimentos sobre a rotina
operacional do Complexo
Termelétrico Gas  Natural  Agu,
incluindo o TGNL e componentes
associados. Além de serem
informados os principais marcos dos
Programas Socioambientais ao longo
do ano, também sao reforcados os
canais de comunicacao e o conjunto
de acdes voluntarias desempenhadas
pela empresa. Por fim, é reservado um

espaco de escuta para duvidas e

trocas com todos os presentes.

Esta ~acdo vislumbra que a
comunidade possa compreender a
atuacdao da GNA considerando os
contextos local, regional e nacional e
que, com isso, possa se engajar nas

acbes de responsabilidade social e

sustentabilidade diretamente, ou

como multiplicadora, a partir de uma
percepcao positiva da reputacdo da
empresa na sua relagdo com o

territorio.

O 6° Encontro Comunitario esta
previsto para dezembro de 2024 e
sera dividido em trés momentos nas
Comunidades Barra do Acu, Sabonete
e Cajueiro. Além da oportunidade de
conhecer sobre o0s avangos e
resultados conquistados pela GNA no
ano de 2024, os participantes também
poderdo expressar opinides, duvidas,
sugestdes e reclamacdes acerca das
atividades da GNA a representantes

diretos da empresa.

Apés a realizagdo do encontro, um
resumo da acao sera compilado em
uma Cartilha a ser disponibilizada as
liderancas comunitarias e  aos
participantes do evento nos préximos

meses, além de ser incluido na

proxima edicao deste relatorio.

2.5.Relacionamento com
Comunidades e

Trabalhadores

A GNA entende que o Relacionamento
com Comunidade é uma area de
atuacdo que comunica, engaja e

publiciza a importancia, missao e

GNA
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valores do negdcio para todos os seus
stakeholders sendo, portanto, uma
etapa importante de trabalho de
campo. Para que a participacao social
na agenda socioambiental do
empreendimento seja efetiva, as
comunidades sdo consultadas,
ouvidas e incentivadas a comunicar
suas preocupacles, expectativas e

necessidades diante de cada cenério.

Paraisso, as acdes de comunicacdo do
dia a dia sdao fundamentais para
intermediar 0s interesses entre a
organizacdo e as comunidades. Assim,
uma agenda de compromissos
importantes, em sinergia com outros
Programas, possibilita uma
continuidade metodolégica para um
relacionamento comunitario

respeitoso e duradouro.

Nesse sentido, segue um resumo das
acbes de relacionamento com
comunidades e trabalhadores
realizadas entre junho e novembro de

2024:

Em junho, em alusédo ao Dia Mundial
do Meio  Ambiente, a GNA
desenvolveu em parceria com outras
empresas do Porto do Acu, diversas

acdes de conscientizacdo ambiental,

além de palestras e acbes internas.
Entre as a¢des, houve o “Mutirdo Praia
Limpa”, pelo qual foram recolhidos
287,8kg de residuo na praia do Agu
por trabalhadores voluntarios,
moradores e alunos da regiao;
participagdo na Feira do Meio
Ambiente em S3o Jodo da Barra, com
o objetivo de apresentar os trabalhos
de monitoramento de Biodiversidade
da empresa; acdes de plantio nas

areas de recomposi¢cao da UTE GNA I,

com o apoio de trabalhadores que se

voluntariaram.

Figura 1: Mutirdo Praia Limpa com o apoio de
trabalhadores voluntarios.

Ainda em junho, a GNA concluiu a
ultima etapa do Projeto Prdticas
Educativas Inovadoras, realizado em
parceria com o Instituto Federal
Fluminense (IFF) e a Secretaria
Municipal de Educag¢ado de Sao Jodo da
Barra, que buscou apoiar, por meio de
solucdes transformadoras, as
instituicbes educacionais do

municipio sanjoanense, no Rio de
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Janeiro. O processo final envolveu a
formacao de 18 professores do Ensino
Fundamental Il da rede publica do
municipio em novas metodologias

ativas de ensino que conversam com

o perfil dos alunos da atualidade.

Figura 2: Formatura dos Professores da Rede
Plblica de Séo Jodo da Barra no Praticas
Educativas Inovadoras.

Em julho, a GNA convidou mais de 100
produtores rurais de S3do Jodo da
Barra e Campos dos Goytacazes,
incluindo as regides e entorno do
empreendimento, para o Encontro
Cidadania e Formalizacao do Produtor
Rural. O evento foi uma iniciativa do
Projeto  Gerar  Frutos, fruto de
investimento  social privado e
voluntario da empresa. Por cerca de
quatros horas, o publico presente
recebeu esclarecimentos sobre nota
fiscal eletrénica, direitos
previdenciarios do trabalhador rural,

crédito rural e meios de formalizacao

do trabalho.

CIDADANIA £ FORMALI
DO PRODUTOR RU

Figura 3: Encontro de Cidadania e Formalizagéo
do Produtor Rural do Projeto Gerar Frutos.

J& em agosto, més dedicado a
conscientizacdo sobre a importancia
de combater a violéncia baseada em
género, a GNA reuniu suas
colaboradas (diretas e terceiras) para
um bate-papo com a advogada
especialista em Direitos das Mulheres,
Lohanna Dippolito. O objetivo foi
tratar sobre as formas de violéncia, a
importancia de reconhecé-las e os
meios para denuncia-las. A acao
integra o Programa de Gestdao de
Risco de Violéncia baseada em Género
da GNA, com tolerancia zero para
qualquer tipo de assédio em suas
dependéncias, além de acbes de
conscientizacdo e a oferta canal de

denuncia com acolhimento a vitima.

GNA
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Figura 4: Evento Agosto Lilds com as
colaboradoras a servigo do empreendimento.

Em setembro, a GNA participou de
roda de conversa sobre Saude Mental
com os moradores da regido de Barra
do Agu. Em alusdao ao Setembro
Amarelo, o encontro simbolizou uma
discussao importante acerca dos
cuidados com a saude mental e
emocional da Comunidade, alertando
sobre os sintomas de atencdao e os
possiveis tratamentos e medidas de

prevencao.

Figura 5: Roda de Conversa Setembro Amarelo
em Barra do Agu.

Em outubro, a acdo de Dia das
Criancas, promovida pela GNA em
parceria com a Associacdo de

Moradores e Amigos do Acu (AMA) e

outras  empresas, teve como
propésito proporcionar um dia de
recreagao e atividades ludicas para as
criancas da Creche Municipal Maria
Alaide do Espirito Santo, em Barra do
Acu (Sao Jodao da Barra). A iniciativa
ofereceu momentos de lazer,
integracdo e desenvolvimento social
para as criangas, promovendo um

ambiente acolhedor e divertido. No

total, 200 criancas foram beneficiadas

com brinquedos doados pela GNA.

Figura 6: Acdo de Dia das Criancas em Creche
Municipal de area de influéncia.

Em novembro, a GNA promoveu o
projeto Ela Pode, em parceria com
Instituto Rede Mulher
Empreendedora. O objetivo foi
promover o desenvolvimento e o
empoderamento feminino da
comunidade ao redor da GNA, com
foco na capacitacao e fortalecimento
de competéncias profissionais e

pessoais a 40 mulheres da regido. Ao

longo de 4 sabados, foram abordados
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temas como empreendedorismo,
autoconfianca e habilidades de
lideranca, buscando impulsionar as
mulheres presentes a alcancarem
autonomia e oportunidades no

mercado de trabalho.

Figura 7: Formatura de moradoras da &rea de
influéncia do empreendimento no Projeto Ela
Pode.

e Comunidades de

Pescadores

Entre os publicos de interesse da UTE
GNA 11, estdo os pescadores artesanais
das colbnias Z-1, Z-2 e Z-19,
localizadas em Sdo Francisco de
Itabapoana, Sdo Jodo da Barra e
Campos - Farol de Sdo Tomé,

respectivamente.

No periodo a que se refere este
relatério, foram desenvolvidas a¢des
de engajamento por meio das
agendas bimestrais do Comité da

Pesca.

Figura 8: Comité da Pesca em julho de 2024.

Este espaco é reservado para
conversas periddicas entre as coldnias
de pesca e os representantes das
empresas do Porto do Acgu, com o
objetivo de tratar de assuntos de
interesse em comum. O canal
integrado de comunicacao reduziu
exauridos contatos dos pescadores
com as empresas de forma repetida e
informal, possibilitando que
tratassem das rela¢des entre o Porto

do Aqu, atividades associadas e as

comunidades de pesca de forma

organizada e formalizada.

Figura 9: Comité da Pesca em setembro de
2024.
Registra-se, ainda, a realizacdo do 2°

Forum da Pesca do Norte Fluminense

em 23 de outubro, com o tema “Papel

GNA
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das Coldnias e as Politicas para a
Pesca Artesanal”. Além da
participacdo dos representantes das
Colbnias de Pesca da regido, o evento
também contou com a participacdo do
poder publico e de representantes do

INSS de Itaperuna.

Este € um espaco importante de
discussao sobre o papel, os interesses
e as dificuldades da populacao
pesqueira da regido, com o objetivo de
encontrar alternativas que melhorem
a vida e o trabalho de quem atua com

a pesca.

Figura 10: 2° Férum do Norte Fluminense em
outubro de 2024.

Figura 11: 2° Férum do Norte Fluminense em
outubro de 2024.

2.6.Fale com a GNA

(Ouvidoria Gratuita)

Com o intuito de manter um dialogo
com as partes interessadas da GNA,
para responder duvidas e
questionamentos e  tratar  as
reclamacdes, a GNA tem disponivel os
seguintes canais de comunicagao:

e Numero de telefone gratuito
0800 591 2094

e Site
www.canalconfidencial.com.
br/gna

e E-mail

gna@canalconfidencial.com.
br

e Caixas de sugestbes externas
07 caixas nas comunidades
da AID.

e Espaco de Dialogo GNA -
localizado na comunidade de
Cajueiro/S)B

Conforme consta acima, a populacao
pode fazer wuso das caixas de
sugestdes instaladas em sete locais
estratégicos da area de influéncia do
empreendimento, a saber: Amparo,
Barcelos, Barra do Acu, Cajueiro,

Carvao, Mato Escuro e Pipeiras.

O atendimento telefénico funciona
em horario comercial, quando se da o
encaminhamento das

reclamacdes/sugestdes a area
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responsavel pela resolucdo da 200

respectiva demanda, enderecando-a 62%
150

em tempo habil.

Registra-se que, dentre os canais de 100

comunica¢do disponiveis, as caixas
50
de sugestdes sdao o veiculo mais

14%
oge 3%
utilizado, representando 91% dos o [ ] -_

2019 2020 2021 2022 2023 2024
chamados abertos.

A disponibilidade desse canal de Figura 12: Quantidade de manifestacdes por
ano.

comunicagdo com a comunidade tem

A maior parte das manifestacdes diz
como objetivo tirar duvidas ou

respeitam a questdes de
solicitar  informacBes sobre o

empregabilidade, tendo em vista a
empreendimento, sobre as fases de

oferta de postos de vagas de emprego

licenciamento, o andamento dos
durante a implanta¢dao das UTEs GNA

programas ambientais, entre outras _ -
| e Il. Essas manifestacdes

questdes.
representam 61% do total de

Durante o periodo de junho a chamados.

novembro de 2024, a GNA recebeu 4

_ B ‘ Os demais registros correspondem a
novas manifestac¢des, totalizando 254

questdes operacionais, condi¢cdes de
chamados abertos desde a

) B trafego, investimentos sociais, visitas
implantacédo do canal em 2019. O

o ' ao Porto do Acu e assuntos outros,
Grafico a seguir apresenta a

e _ - conforme ilustracdo abaixo.
distribuicdo das manifestacdes das

comunidades por ano.
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Figura 13: Categorizacdo das manifesta¢des

por temas.

O fluxo estabelecido pelo Mecanismo
de Queixas e Reclamacbes -
normativo interno orienta e da as
diretrizes para a gestao deste canal de
comunicacado. Ele estabelece que as
manifestacdes de baixa criticidade
deva ser respondidas em até 10 dias

apos seu recolhimento.

Portanto, o canal de comunicagao
registra, até o momento, a devolutiva
a todos as manifestacBes abertas, ndo
havendo  pendéncias entre as

respostas.

3. CONSIDERACOES FINAIS

Durante o periodo a que se refere este
relatorio, a equipe do Programa de
Comunicacao Social concebeu e
executou uma estratégia
comunicativa com uma série de
elementos atuando em
complementariedade, dentre  os
quais: matriz de partes interessadas;
pesquisa de percepcdo, encontro
comunitario; producdo e distribuicao
de materiais informativos; além da

oferta de canais de ouvidoria

gratuitos, fisico e remoto.

A participacdo dos atores sociais

permitiu mensurar resultados
qualitativos e avaliar a campanha
como satisfatéria. Nesse sentido, a
interface do Programa de
Comunicagao Social com o Programa
de Educa¢dao Ambiental, em especial
sob a ética da Educacdo em Saude, foi
um elemento importante que
evidenciou os esforcos empreendidos
para atender a ambos os publicos,

externos e internos.

Por sua vez, a publica¢dao dos boletins
informativos e folhetos institucionais
empodera mais uma ferramenta

democratica de comunicacdao para
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divulgar a rotina operacional do
empreendimento, o desenvolvimento
de medidas mitigatdrias, as a¢des de
investimento social, além dos canais

de comunicacao.

A populag¢do ainda dispde de telefone
0800, bem como caixas de sugestao
localizadas em sete pontos
estratégicos das areas de influéncia.
Ao longo dos ultimos seis meses,
foram registrados quatro novos
chamados, predominantemente
relativos a  oportunidades de
emprego. O Fale com a GNA aceita
telefonemas gratuitos, pelo 0800 591
2094, e fica disponivel de segunda a
sexta-feira, das 8h as 20h; fora desse
horario, o atendimento é feito por

secretaria eletronica.

Reitera-se que as ac¢des de
engajamento do publico de interesse
foram fundamentais para atualiza¢ao
da matriz de partes interessadas, bem
como para manutencdo de um
relacionamento comunitario saudavel
e continuo. Considera-se, portanto,
que o PCS cumpriu com seu papel sob
a Otica da Comunicacao Social,
facilitando o canal de comunicagado

entre o empreendedor e 0s grupos

sociais, e fortalecendo os processos
de participacdo social na tomada de
decisdo dos projetos que 0sS

correspondam.

Além disso, o Programa possibilitou
um suporte de comunicacao para 0s
ambientais

diversos  programas

concernentes ao  processo do
licenciamento ambiental, atendendo a
premissa basica de interlocucdo deste
com a gestdo socioambiental do

empreendimento como um todo.

Para os proximos meses, a
continuidade de acles de
relacionamento buscara
complementar as estratégias de
comunicagdo do empreendimento,
bem como aferir a convivéncia deste
com o0s seus varios publicos de
interesse, culminando em eventuais
adequacbes de  gestdo, caso

necessario.

4. EQUIPE TECNICA

Ana Weisz
Gerente de Responsabilidade Social

Jéssica Neves

Analista de Responsabilidade Social

Raquel Leao

Analista de Responsabilidade Social.

Carolina Correa
Assistente de Responsabilidade Social

GNA

GAS NATURAL ACU
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JUNHO VERDE: CONFIRA AS ATIVIDADES REALIZADAS
PARA COMEMORAR O DIA MUNDIAL DO MEIO AMBIENTE

No dia 05 de junho, & come-
morado o “Dia Mundial do Meio
Ambiente”. Nesta data, a GNA
desenvolveu, em parceria com
outras empresas do Porto do
Acu, diversas a¢des de conscien-
tizacdo ambiental, palestras e
acdes internas. Confira alguma
delas:

04/06 - O “Mutirao Praia Limpa”
contou com a participacao de
139 pessoas, incluindo as em-
presas localizadas no Porto do
Acu, a Associacdo de Moradores
do Acu e a Escola Municipal Ch-
risanto Henrique de Souza. Na
acao, foram recolhidos 287,8kg
de lixo na praia do Acu.

05/06 - Participacao na Feira de
Meio Ambiente em Sao Jodo da
Barra com a exposicao dos tra-
balhos de Monitoramento de
Biodiversidade promovidos pela
GNA em suas areas de influén-
cia.

Pelo segundo ano consecuti-
vo, a GNA levou a peca infantil
“A Casa de Todos os Ninhos”
para os alunos do municipio. A
obra é uma adaptacdo do livro
de mesmo nome, publicado
em 2023, que teve como ponto
de partida para a producdo da
obra um mergulho no ambien-
te rico da restinga, a partir das
informacdes cientificas produzi-
das pelos programas de moni-
toramento da biodiversidade da
GNA na regiao.

06/06 - Acao de plantio de mu-
das de restinga nas areas des-
tinadas a recomposicao flores-
tal da UTE GNA II, localizada

EQUIPES A SERVICO DA GNA PRATICAM ACAO VOLUNTARIA DE
PLANTIO DE MUDAS EM AREAS DE REFLORESTAMENTO

MUTIRAO DE LIMPEZA NA PRAIA DO ACU PROMOVIDO PELAS EMPRESAS
LOCALIZADAS NO PORTO DO ACU EM PARCERIA COM A COMUNIDADE

na RPPN Caruara. Nesta acao,
além da equipe GNA, também
participaram, de forma volunta-
ria, funcionarios da construtora
Andrade Gutierrez e de outras
empresas terceiras a servico do
empreendimento.

O més de junho é focado na

conscientizacdo ambiental, mas
a preservacao do meio ambien-
te permanece por todo o ano.
Por isso, a GNA tem como um
de seus valores o seu “Compro-
misso com a Sustentabilidade”,
afinal, apenas num ambiente
saudavel é possivel que ocorra
o desenvolvimento sustentavel.



CARLA ASSEMANY FALA SOBRE DIVERSIDADE & INCLUSAO NO MES DA MULHER

Em abril de 2024, a GNA se aprofundou no
tema “Diversidade & Inclusdo”. Ainda como parte
da Campanha do Més da Mulher em marco, reu-
nimos nossas colaboradoras e representantes fe-
mininas de nossas empresas parceiras, Siemens
Energy, KN, AG e GPS em dois encontros exclu-
sivo para mulheres, que abordaram temas como
mercado de trabalho, maternidade, autocuidado,
respeito e inclusao.

Representando as mais de 110 mulheres pre-
sentes, convidamos um grupo de colaboradoras de
culturas, origens e vivéncias diferentes para com-
partilhar histérias e visdes sobre os desafios que
enfrentam no ambiente de trabalho, a dupla jorna-
da e suas conquistas. Em comum entre elas, a co-
ragem de abrir novos caminhos, a vontade de fazer
dar certo e a resiliéncia de ndo desistir nunca.

Sob mediacdo de Carla Assemany, Gerente de
Comunicagao, e participacdo especial de Andreia
Reis, Gerente de Compliance, os encontros foram
uma importante oportunidade de reforcar o com-
prometimento da GNA - e de todos nés - com a
manutencdo de um ambiente de trabalho seguro
e acolhedor para todos. “O Canal de Denuncias da
GNA esta aqui para garantir a todos, sejam cola-
boradores préprios ou terceiros, um atendimento
seguro, andnimo e acolhedor, com a op¢ao de fa-
lar com uma atendente feminina, para qualquer
tipo de ato de violéncia ou assédio”, destacou An-
dreia.

O painel foi um lembrete da importancia do
respeito as diferencas e do valor que as mulheres
trazem para o local de trabalho, suas familias e
para a sociedade!
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GIRO PELA OBRA:
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ENERGIZACAO DA LINHA

DE TRANSMISSAO

A GNA concluiu a fase de
energizacao de sua Linha de
Transmissao (LT) 500kV - Acu
Campos Il. Com uma extensao
de 37,4 km, essa linha sera res-
ponsavel por transmitir a ener-
gia gerada pela Usina Termelé-
trica GNA Il até a Subestacao de
Energia Campos Il. ALT atravessa
0Ss municipios de Sdo Jodo da
Barra e Campos dos Goytaca-
zes, no Rio de Janeiro.

A operacgao da linha seguira
rigorosos padrbes de susten-

tabilidade e normas técnicas.
Por isso, sdo realizadas manu-
tencdes preventivas periodica-
mente, que tem como objetivo
garantir mais seguranga as co-
munidades, colaboradores e
meio ambiente.

ApOés o inicio da operacado, é
importante ficar atento aos cui-
dados com o solo na faixa de
servidao, que é uma por¢do de
terra que fica embaixo da linha
de transmissdo e por toda a sua
extensado.

ENERGIZAGCAO DA LINHA DE TRANSMISSAO
500KV - ACU CAMPOS II

Largura da faixa de passagem 64m

SAIBA O QUE PODE E O QUE NAO PODE SER FEITO NA FAIXA DE SERVIDAO:

@ NAO PODE

* Cultivo de agricultura de pequeno porte * Subir nas torres de transmissao
* Construir qualquer tipo de moradia, area

Q FICA LIBERADO

Pratica da pecuaria

agricolas
* Transito de pessoas.

Queimadas perto de linhas de
transmissao podem deixar hospitais,
comeércios e escolas sem energia.
Realizar queimadas irregulares perto
de linhas de transmissdo constitui
crime federal de acordo com o
Decreto n°2.661 de 1998.

Transito de veiculos automotivos e

de lazer ou comércio

* Plantar arvores ou culturas de grande porte
* Soltar pipas ou baldes préoximos a faixa

de servidao

* Mexer nas placas de sinalizagao.

N&o faga queimadas irregulares para limpar pastagem ou plantio agricola.

Nao solte baldes.

Em casa, evite queimar lixo, pois o fogo pode se espalhar.
Apague totalmente a ponta do cigarro antes de joga-la em lixeiras.
Nao jogue cigarros ou fésforos a beira de estradas ou perto de

campos e florestas.

EM CASO DE INCENDIO, LIGUE PARA 193!
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MAIO AMARELO:
SEGURANCA NO TRANSITO

Ao longo do més de maio, foi desenvolvida uma cam-
panha informativa sobre seguranca no transito, em alu-
sao a ja tradicional campanha do Maio Amarelo. Além

das a¢des socioeducativas nas principais vias que dao
acesso ao projeto, também foi realizada uma palestra
com os motoristas de 6nibus a servico do empreendi-
mento. Na oportunidade, foram reforcados os conceitos
de seguranca no transito e relembradas as praticas de
direcdo segura que devem ser criteriosamente respei-
tadas nas vias externas e internas do empreendimento.
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PROJETO SOCIAL EM PROL DA DA CAPACITAGAO DE
PROFESSORES DE SAO JOAO DA BARRA E CONCLUIDO

A GNA concluiu a ultima etapa do projeto Praticas
Educativas Inovadoras, realizado em parceria com o
Instituto Federal Fluminense (IFF) e a Secretaria Mu-
nicipal de Educac¢do de Sao Jodo da Barra, que buscou
apoiar, por meio de solu¢des transformadoras, as ins-
tituicbes educacionais sanjoanenses. O processo en-
volveu a formacdo de 18 professores do Ensino Fun-
damental Il da rede publica do municipio em novas
metodologias ativas de ensino que conversam com o
perfil dos alunos da atualidade.

Levando em consideragdo o interesse da nova ge-
racdo por inovagao, comunicacdo e diversidade, a for-
macado continuada abordou possibilidades de outras
praticas pedagobgicas centradas no estudante e no
ambiente em que vive, possibilitando processos de
aprendizagem mais interativos, criativos e alinhados
aos interesses da turma.

“Foi, sem duvidas, uma oportunidade de trocas mui-
to valiosas. Além de abordarmos diversas metodologias
ativas de ensino, como aprendizagem baseada em pro-
jetos e gamificacdo, também foi possivel apresentar aos
professores op¢des de recursos tecnologicos e digitais
com potencial para atrair os alunos”. Explica Cassiana
Barreto, coordenadora pedagégica do projeto pelo IFF.

Além da formagdo continuada, o programa tam-
bém promoveu a criacdo de uma plataforma de com-
partilhamento de planos de aulas entre os professo-
res, baseada na aprendizagem colaborativa e em rede.
O objetivo da ferramenta é construir o conhecimento
em grupo, possibilitando a adaptacdo e o aperfei¢oa-

GNA

comunidades.
GAS NATURAL ACU

0800 591 2094

Ligagdio gratuita.

A GNA possui canais de comunicacao
gratuitos para falar com a

mento a cada novo saber.

Com sequéncias didaticas de matematica, linguas,
ciéncias, humanidades, artes e educacao fisica, a pla-
taforma, facilita a gestdo do tempo na organizacao
das aulas e conta com conteddos mais completos e de
qualidade. O acesso sera gratuito, e o lancamento da
plataforma ficara sob a gestdo da Secretaria de Educa-
¢do do municipio.

Para celebrar a conclusdo do projeto, foi realizada
uma gincana entre as escolas valendo prémios para as
intuicdes ganhadoras. Cada professor em formagao
no projeto representou a sua escola, e a finalidade da
dinamica era somar o maior niumero de planos de aula
elaborados na plataforma. A Escola Municipal Amaro
de Souza Paes, de Grussai, obteve a maior pontuacdo
e ganhara trés computadores doados pela GNA. O
segundo e o terceiro lugar também serdo premiados
com equipamentos novos.

PLATAFORMA DE COMPARTILHAMENTO DE PLANOS DE AULAS

canalconfidencial.com.br/dialogocomacomunidade

gna@canalconfidencial.com.br

www.gna.com.br

Espaco de dialogo
Rua llda Moreira Gomes, n°281, Cajueiro - Sdo Jodo da Barra.
Funcionamento: tergas e quintas, das 9h as 17h.
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As obras da GNA Il, nossa
segunda usina a gas natural
no Porto do Acu, estdo pratica-
mente finalizadas, com todos
0s equipamentos instalados e
montados. Com a conclusdo

destas atividades, estamos ini-
ciando a etapa de testes da usi-
na. Conhecida como comissio-
namento, € uma fase essencial
para nos certificarmos de que

GAS NATURAL AGCU

todos os equipamentos estao
funcionando corretamente e
com seguranca.

Durante os testes, é nor-
mal surgirem, temporariamente,
ruidos, emissdes atmosféricas
visiveis (vapor d'agua ou par-
ticulas), por exemplo, que po-
derdo ou nao ser percebidos
a distancia. Reforcamos que
esses efeitos sdo normais para

ANO 6 - N° 23
JULHO/AGOSTO/SETEMBRO
DE 2024

esta fase e ndo apresentam
nenhum risco a saude e ao
bem-estar das pessoas e do
meio ambiente.

Caso tenha alguma duvida
ou necessite de mais informa-
¢Oes, entre em contato conosco
pelo 0800-591-2094.

A GNA reitera seu compro-
misso com a transparéncia e a
seguranca de todos.




CAMPANHA DE CONSCIENTIZACAO SOBRE AGOSTO LILAS E PROMOVIDA AS COLABORADORAS DO COMPLEXO TERMELETRICO

CONSCIENTIZACAO E ACAO CONTRA A VIOLENCIA DE GENERO

Agosto é um més que sim-
boliza a luta contra a violén-
cia baseada em género, e,
neste ano, reforcamos nos-
SO COMPromisso ComM essa causa
por meio de iniciativas significati-
vas. No dia 23/08, promovemos
um encontro especial que reuniu
mais de 100 colaboradoras, in-
cluindo integrantes da equipe GNA
e profissionais terceirizadas, para
discutir aimportancia da conscien-
tizagcdo sobre este tema critico.

O evento contou com a par-
ticipacdo da advogada Lohanna
Tavares D’lIppolito, que minis-
trou uma palestra informativa
abordando os diferentes tipos
de violéncia de género, a im-
portancia de reconhecé-los e os
meios disponiveis para denun-
cia-los. Esse espa¢o se mostrou
essencial para o compartilha-
mento de experiéncias, permi-
tindo que as participantes se
sentissem seguras e acolhidas

ao falarem sobre suas vivéncias.

Essa a¢do faz parte do nosso
Programa de Gestdo de Risco de
Violéncia Baseada em Género,
que estabelece uma politica de to-
lerancia zero para qualquer forma
de assédio. Além das atividades
de conscientizacao, temos um ca-
nal de denuncia que oferece aco-
lhimento as vitimas, reafirmando
nossa determina¢do em criar um
ambiente de trabalho seguro e jus-
to para todas as mulheres.
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ESCOLAS DE SAO
JOAO DA BARRA
SAO PREMIADAS
COM NOVOS

COMPUTADORES

O projeto Praticas Educativas
Inovadoras, realizado pela GNA
em parceria com o Instituto Fede-
ral Fluminense (IFF) e a Secretaria
Municipal de Educacao de Sdo Jodo
da Barra, premiou as escolas mu-
nicipais Amaro de Souza Paes, em
Grussali, Jodo Flavio Batista, em Ca-
jueiro, e o centro Municipal de Edu-
cacao Avanc¢ado (CMEA ), em Mato
Escuro, com computadores novos
para uso dos professores.

A premiagdo aconteceu a par-
tir de uma gincana entre 13 es-
colas, onde cada professor em
formacao no projeto representou
uma instituicdo. A proposta era
somar o maior numero de planos
de aulas elaborados na Platafor-
ma Praticas Educativas Inovado-
ras, que visa o compartilhamento
desses planejamentos entre os
docentes para uma aprendiza-
gem colaborativa.

“Esses notebooks terdo uma
grande serventia em nossa es-
cola, pois contribuira no dia a dia
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ESCOLA AMARO DE SOUZA PAES E PREMIADA PELO BOM DESEMPENHO

NO PROJETO PRATICAS EDUCATIVAS INOVADORAS

dos professores, que poderao
utilizar os equipamentos e a pla-
taforma de forma individualizada
para pesquisas e avaliacdes”, de-
clarou a diretora da Escola Muni-
cipal Jodo Flavio Batista, Soraya
Machado.

O objetivo da plataforma Prati-
cas Educativas Inovadoras é cons-
truir o conhecimento em grupo,
possibilitando a adaptacdo e o
aperfeicoamento a cada novo sa-
ber e otimizar a organiza¢ao das
aulas. O acesso é gratuito e a ges-
tdo € da Secretaria Municipal de
Educacao.

O projeto foi finalizado este

ano e teve como objetivo apoiar,
por meio de solu¢des transfor-
madoras, as instituicbes educa-
cionais do municipio sanjoanen-
se. A iniciativa apresentou outras
praticas pedagodgicas centradas
nos estudantes e no ambiente
em que vivem, possibilitando
processos de aprendizagem mais
interativos, criativos e alinhados
aos interesses da turma.

O programa é fruto da estra-
tégia de investimento social da
GNA, que busca apoiar o desen-
volvimento social das comunida-
des, participando ativamente dos
desafios locais.

A GNA estd comprometida com a seguran-
ca e o bem-estar de todos em suas areas de
atuacao e, por isso, lancou uma linha direta de
atendimento voltada para emergéncias. Dispo-
nivel 24 horas por dia, sete dias por semana,
0 servico é gratuito e pode ser acessado pelo
numero 0800 - 2022 - 001.

Este canal foi criado para permitir que qual-
quer incidente que represente risco a seguranca
e a vida de pessoas, seja reportado de forma ra-
pida e eficiente. Os colaboradores e a comunida-

24 HORAS
POR DIA

&
2L

Ul | SETE DIAS
POR SEMANA

de podem relatar uma variedade de ocorréncias,
incluindo incidentes ambientais, de trabalho, de
transito e operacionais, garantindo uma respos-
ta agil e adequada as situacdes criticas.

A implementacao dessa linha direta € parte
do compromisso da GNA em promover um am-
biente seguro e responsavel. A empresa incen-
tiva todos a utilizarem este canal sempre que
perceberem uma emergéncia em algum dos
ativos da GNA, contribuindo para a protecao
da comunidade e a integridade das operacdes.

% GRATUITO
0800 - 2022 - 001




SAIBA COMO FOI O Il SIMPGSIO
DE BIODIVERSIDADE

Em setembro a GNA reuniu mais de 80 pessoas,
dentre representantes de érgdos ambientais, pes-
quisadores, consultores, e time GNA no Ill Simpdsio
de Biodiversidade. Realizado anualmente, o encontro
tem como objetivo apresentar e debater os resultados
de programas de monitoramento da fauna e flora da
regido, que integram o Plano de A¢do para Biodiversi-
dade.

“Estamos muito felizes com a realizacdo de mais
uma edicdo de nosso simpédsio. Encontros como esse
sdo uma oportunidade de promover troca de conhe-
cimentos e boas praticas em prol da conservagao da
restinga”, comentou Luana Mauad, Analista de SMS.

O encontro aconteceu nos dias 11 e 12/09, de for-
ma presencial, na sede da Reserva Caruara, maior
unidade de conservacao privada do pais no ecossiste-
ma da restinga, em S&o Jodo da Barra, bem como via
transmissdo online. Ao final, o publico presente teve a
oportunidade de participar de uma visita guiada pela
Caruara para conhecer de perto o ecossistema local.

PEQUENOS PRODUTORES RURAIS PARTICIPAM DE ENCONTRO SOBRE
CIDADANIA E FORMALIZAGAO DO TRABALHADOR RURAL

Falecoma GNA

GNA

GAS NATURAL ACU

comunidades.

o

J 0800 591 2094

Ligagdio gratuita.

A GNA possui canais de comunicacao
gratuitos para falar com as

AUTORIDADES AMBIENTAIS E EMPRESAS PARTICIPAM DO
11 SIMPOSIO DE BIODIVERSIDADE DA GNA

Em julho, a GNA convidou mais de 100 produtores
rurais de Sao Jodo da Barra e Campos dos Goytacazes,
para o Encontro Cidadania e Formalizacdo do Produtor
Rural. O evento foi uma acdo do Projeto Gerar Frutos,
iniciatica de investimento social privado e voluntario
da empresa.

Por cerca de quatros horas, o publico presente re-
cebeu esclarecimentos acerca de nota fiscal eletréni-
ca, direitos previdenciarios do trabalhador rural, crédi-
to rural e meios de formalizacdo do trabalho.

O Projeto Gerar Frutos é uma iniciativa da GNA, em
parceria com a Emater/RJ, com o objetivo de assesso-
rar pequenos produtores rurais de Sao Jodo da Barra
com apoio técnico e orientativo. Espera-se que o pro-
jeto contribua para aumento de producdo e de ren-
da dos produtores rurais por meio do acesso a novos
mercados.

g canalconfidencial.com.br/dialogocomacomunidade

u. gna@canalconfidencial.com.br

@ www.gna.com.br

S Espago de dialogo

Funcionamento: tercas e quintas, das 9h as 17h.

Rua Ilda Moreira Gomes, n°281, Cajueiro - Sao Jodo da Barra.



P PR iy |
Emergenaal T

A GNA oferece uma linha direta de
atendimento para emergéncias em
suas areas de influéncia.

0800 - 2022 - 001

24 horas, 7 dias por semana,
gratuito

Utilize esse canal para reportar
emergéncias que representem riscos a

seguranca e a vida de todos, e aos ativos
da GNA

Incidentes ambientais, de trabalho, de
transito e operacionais podem ser
relatados de forma imediata.




Caixas de sugestoes nas localidades:

« Amparo: Padaria Império do Pao

- Barcelos: Drogaria Unica Farma

« Barra do Acu: Supermercado Tucano

- Cajueiro: Mini Mercado E.A. Machado

- Carvao: Padaria Gomes & Sousa

« Mato Escuro: Supermercado Carreirinha
- Pipeiras: Associacao de Moradores

0800 591 2094
Ligacao gratuita. De segunda a sexta-feira, das 8h as 20h.
Espaco de Dialogo GNA

Endereco: Rua llda Moreira Gomes, n° 281, Cajueiro — Sao Joao da Barra.
Horario de atendimento: Terca e quinta, das 9h as 17h.

canalconfidencial.com.br/dialogocomacomunidade

% gna@canalconfidencial.com.br




